
  

 

 

 

Program Orientasi Bagi Direksi Baru 
PT Bank Mandiri (Persero) Tbk. 

 

 

 

Program Orientasi diadakan oleh Perseroan kepada anggota Direksi yang baru guna memberikan 
pemahaman antara lain tentang : 

1. Strategi, kebijakan dan rencana kerja Perseroan. 

2. Nilai-nilai, visi dan misi Perseroan. 

3. Tugas, tanggung jawab dan kewenangan Direksi berdasarkan Anggaran Dasar dan Peraturan 
Perundangundangan yang berlaku di Indonesia. 

4. Kebijakan terkait Tata Kelola Perusahaan. 

5. Fasilitas dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas Direksi. 

6. Program lainnya yang dianggap relevan. 

 
Program orientasi bagi Direksi baru dikoordinasikan oleh Sekretaris Perusahaan. Selama tahun 2022 
tidak dilaksanakan program orientasi bagi Direksi dikarenakan tidak ada pengangkatan anggota baru. 


